
 
  

 

 

 
Progetto PNRR-TNE IMPACT – INNOVATIVE MEDITERRANEAN PARTNERSHIP FOR ADVANCING COLLABORATIVE 

TEACHING 
(CUP: F81I24001310001 – Bando PNRR TNE – D.D. MUR n. 167 del 03/10/2023) 

 

DIPARTIMENTO DI CHIMICA E TECNOLOGIE DEL FARMACO 
VERBALE CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
VERBALE CRITERI DI VALUTAZIONE PER BANDO  

MOBILITÀ STUDENTI TNE IMPACT (n. protocollo 1514 del 18/06/2025)  
PER IL CONFERIMENTO DI 11 BORSE DI MOBILITÀ STUDENTI 

 
Il giorno 19/06/2025, si è riunita alle ore 15:30, in presenza nello studio del Prof. Calcaterra, la Commissione giudicatrice, 
nominata con Disposizione del Direttore n. 259/2025 del 19/06/2025 prot. 1514 del 18/06/2025, per la definizione dei 
criteri di valutazione relativi alla procedura di selezione per il conferimento di n. 11 BORSE DI MOBILITÀ STUDENTI di 
cui al Bando Mobilità studenti TNE IMPACT (n. protocollo 1514 del 18/06/2025) in oggetto. 
 
La Commissione risulta composta da: 

 
Membro della commissione Qualifica 

FABRIZI GIANCARLO Prof.ordinario 
CALCATERRA ANDREA Prof.associato 
CERRETO ANTONELLA Personale TAB 

 
La Commissione procede all’individuazione del Presidente nella persona del Prof. FABRIZI GIANCARLO e del Segretario 
nella persona della Dott.ssa CERRETO ANTONELLA. 
 
La Commissione, prima ancora di prendere visione delle domande e dei titoli, stabilisce i criteri di ripartizione dei 
punteggi per le voci riportate nel bando, che vengono elencati di seguito: 

Il punteggio massimo assegnabile è 40,00 ed è determinato in base ai seguenti criteri: 

 

 

Criterio Descrizione 
Punteggio massimo e criterio di 
assegnazione 

a) Merito accademico 

1. Media degli esami sostenuti nel corso di laurea 
attualmente frequentato (espressa in punteggio 
da 0 a 100). 
Per studenti di dottorato di ricerca anziché la 
media degli esami sostenuti, verrà considerato il 
voto di laurea più recente espresso in punteggio 
da 0 a 100. 
Il possesso della laurea di I livello dà diritto ad 1 
punto aggiuntivo.  
Il possesso della laurea di II livello dà diritto ad 1 
ulteriore punto aggiuntivo.  

Massimo 7 punti 
Media 0-60: 0 punti 
Media 61-70: 1 punto 
Media 71-80: 2 punti 
Media 81-90: 3 punti 
Media 91-95: 4 punti 
Media 96-100: 5punti 
Laurea I livello conseguita: 1 punto 
extra  
Laurea II livello conseguita: 1 punto 
extra 

2. Progressione e regolarità del percorso 
accademico 

In regola con gli esami sostenuti e con 
le tempistiche previsti dal corso:  
No: 0 punti 
Si: 1 punto. 

3. Esperienze extracurricolari rilevanti 
(verranno considerare solo le esperienze 

Massimo 2 punti 
O,5 punti per ogni certificato. 



 
  

 

 

Criterio Descrizione 
Punteggio massimo e criterio di 
assegnazione 

comprovate da attestati o certificati) 

b) Competenze 
linguistiche 

Conoscenza linguistica in relazione ai requisiti 
dell’università ospitante: 
- Conoscenza di base significa essere in 

grado di comprendere e utilizzare frasi 
semplici per comunicare in situazioni 
quotidiane, come presentarsi, fare 
domande semplici e interagire su 
argomenti familiari;  

- Conoscenza sufficiente significa essere in 
grado di comprendere e comunicare su 
argomenti semplici e abituali, riuscendo a 
farsi capire in situazioni comuni, anche se 
con qualche difficoltà; 

- Buona conoscenza significa essere in grado 
di comprendere e produrre testi chiari su 
vari argomenti, partecipare a 
conversazioni con una certa scioltezza e 
affrontare situazioni quotidiane e 
lavorative con sicurezza.   

Massimo 10 punti  
Inglese:  
- Buona conoscenza: 6 punti 
- Sufficiente conoscenza: 3 punti 
- Conoscenza di base: 0 punti 

 
Italiano:  
- Buona conoscenza: 4 punti 
- Sufficiente conoscenza: 2 punti 
- Conoscenza di base: 0 punti 
 
Altre lingue: 0 punti 

c) Pertinenza del corso 
di studi con l’offerta 
dell’Università 
ospitante 

Coerenza tra l’attività proposta dalla Host 
University e il percorso accademico dello 
studente 

Massimo 10 punti 
Non coerenza: 0 punti 
Scarsa coerenza: 3 punti 
Sufficiente coerenza: 5 punti 
Buona coerenza: 7 punti 
Completa coerenza: 10 punti 

d) Motivazione del 
candidato 

Chiarezza e coerenza della motivazione, 
nonché pertinenza della stessa rispetto alle 
attività previste dal progetto 

Massimo 9 punti 
Chiarezza: insufficiente 0 punti, 
sufficiente 1 punto, buona 2 punti, 
ottima 3 punti 
Coerenza: insufficiente 0 punti, 
sufficiente 1 punto, buona 2 punti, 
ottima 3 punti 
Validità: insufficiente 0 punti, 
sufficiente 1 punto, buona 2 punti, 
ottima 3 punti 

e) Priorità a candidati 
appartenenti a 
minoranze* 

Linguistiche, religiose, culturali o altre, se 
adeguatamente documentate 

Si: 1 punto 
No: 0 punti 

Totale complessivo  Punti 40 

 

* Per i candidati appartenenti a minoranze si intende che il candidato appartiene a comunità linguistiche, religiose, 

culturali o di altro tipo in percentuale minoritaria rispetto alla popolazione del Paese di provenienza del candidato, in 

accordo con i dati e rilevamenti statistici di istituti di statistica accreditati, quali l’Istituto nazionale di statistica (ISTAT), 

la Central Agency for Public Mobilization and Statistics of Egypt, Haut Commissariat au Plan (HCP) del Marocco, INS — 

Institut National de la Statistique della Tunisia o Population Division of United Nations Department of Economic and 

Social Affairs. 

 

Criterio di riequilibrio di genere: a parità di punteggio, sarà garantita la rappresentanza paritaria tra i generi. 

 



 
  

 

 

Il punteggio minimo per essere ammessi alla graduatoria è di 20 punti. 

 
La seduta è tolta alle ore 16:42 del giorno 19/06/2025. 
 
Letto, approvato e sottoscritto,  
 
Roma, 19/06/2025 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 

F.to FABRIZI GIANCARLO  F.to CALCATERRA ANDREA  F.to CERRETO ANTONELLA 
 
 
 
 

    

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 


